
Veranstaltungsort 
 
 
Wirtschaftsmuseum Ravensburg 
Marktstraße 22 
88212 Ravensburg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Karte erstellt mit der Software „RegioGraph Planung 2017“ (GfK GeoMarketing) 

 
Veranstalter 
IHK Bodensee-Oberschwaben 
Lindenstraße 2, 88250 Weingarten 
Postfach 4064, 88219 Weingarten 
Telefon: 0751 409-0 
Internet: www.weingarten.ihk.de 
 
 
 
 
 
 
 
Teilnahmebedingungen 
Die Veranstaltung ist kostenfrei. Anmeldungen 
werden nach der Reihenfolge ihres Eingangs 
berücksichtigt. 
 
Es gelten unsere allgemeinen 
Teilnahmebedingungen: 
www.weingarten.ihk.de, Nr. 91717 

Einladung 
 
 

Nachfolge ist weiblich! 
 
Veranstaltung zum nationalen Aktionstag 
 
 
 
 
 
 
Mittwoch, 10. Juli 2019 
 
8:00 bis 11:00 Uhr 
 
Wirtschaftsmuseum Ravensburg 

Anmeldung zur Veranstaltung 
 
 
Bitte melden Sie sich bis  
Montag, 8. Juli 2019, unter 
www.weingarten.ihk.de, Nr. 165123526, 
online an. Hier finden Sie auch weitere 
Veranstaltungsinformationen und Ihren 
Ansprechpartner für inhaltliche Rückfragen. 
 
Bei Problemen oder Rückfragen zur 
Anmeldung wenden Sie sich an das zentrale 
Veranstaltungsmanagement. 
Kontakt: Ricardo Feiteiro, Tel. 0751 409-178, 
E-Mail: feiteiro@weingarten.ihk.de 
 
 
 
 
Immer informiert - Der IHK-Newsletter 
 
 
Sie möchten auch weiterhin über 
Veranstaltungen und wichtige News 
informiert werden? Dann wählen Sie einfach 
aus 19 Themengebieten wie Ausbildung, 
Energie, Verkehr, Auslandsmärkte, 
Arbeitsrecht, Steuern oder Handel Ihre 
persönlichen Interessensgebiete aus und 
abonnieren Sie Ihren individuellen IHK-
Newsletter. 
 
Einfach unter www.weingarten.ihk.de, 
Nr. 78261 mit Ihrer E-Mail-Adresse anmelden.  
 
Sie erhalten umgehend eine E-Mail, mit der Sie 
Ihre Anmeldung bestätigen können. Eine 
Löschung Ihres Newsletter-Abonnements ist 
jederzeit möglich. 
 
 
 
 



Einladung 
 
 
Die IHK Bodensee-Oberschwaben beteiligt sich, 
in Zusammenarbeit mit der Kontaktstelle Frau 
und Beruf Ravensburg – Bodensee-
Oberschwaben, mit dieser Veranstaltung am 
nationalen Aktionstag „Nachfolge ist 
weiblich!“. 
 
Ziel der Veranstaltung ist es, Übernahme-
kandidatinnen auf dem Weg zum passenden 
Chefsessel zu ermutigen und zu unterstützen 
sowie Unternehmen zu motivieren, geeignete 
Nachfolgekandidatinnen zu finden. 
 
Dagmar Schwarz, geschäftsführende 
Gesellschafterin der fourpeople GmbH in 
Lindau, wird in einem Fachvortrag aufzeigen, 
was Nachfolge für ein Unternehmen bedeutet. 
Anschließend werden Dunja Peysang und 
Dagmar Schwarz anhand ihrer eigenen 
Erfahrung erläutern, welche Aspekte beachtet 
werden müssen, um eine Nachfolge erfolgreich 
herbeizuführen und eventuell auftretende 
Stolpersteine zu meistern. Eine abschließende 
Diskussion, bei der offene Fragen beatwortet 
werden, rundet die Veranstaltung ab. 
 
Die Veranstaltung richtet sich an alle Frauen, 
die den Schritt in die Selbstständigkeit durch 
den Einstieg in ein bestehendes Unternehmen 
oder dessen Übernahme wagen oder bereits 
gewagt haben. 

Programm 
 
 

 8:00 Uhr: Gemeinsames Frühstück 
 
 

 8:50 Uhr: Begrüßung 
 
Jürgen Kuhn,  
Referent für Gründung, Finanzierung und 
Unternehmensnachfolge, 
IHK Bodensee-Oberschwaben 
 
 

 9:00 Uhr: Fachvortrag „Wie 
entscheiden? Für das Unternehmen 
oder für die Familie?“ 
 
Dagmar Schwarz 
 
 

 9:50 Uhr: Praktisches Beispiel 
 
Dunja Peysang und Dagmar Schwarz 
 
 

 10:40 Uhr: Diskussion 
 
Moderation: Martina Schmidt,  
Leiterin der Kontaktstelle Frau und Beruf 
Ravensburg – Bodensee-Oberschwaben 
 
 

 11:00 Uhr: Ende der Veranstaltung 

Referentinnen 
 

 
 Dagmar Schwarz,  

fourpeople GmbH, Lindau 
 
Geschäftsführende Gesellschafterin der 
fourpeople GmbH 
 
Die fourpeople GmbH unterstützt 
Unternehmen in der internationalen 
technischen Dokumentation.  
Frau Schwarz führt das Unternehmen mit 
dem Mitgesellschafter José Delgado Neira 
seit der Gründung 2002 und möchte ihre 
Tätigkeiten in den nächsten Jahren 
sukzessiv abgeben.  
 

 
 Dunja Peysang,  

fourpeople GmbH, Lindau 
 
Mitarbeiterin im Bereich Informationsrecht  
 


