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Teilnahmebedingungen 
Die Veranstaltung ist für Mitgliedsunternehmen 
kostenfrei. Anmeldungen werden nach der 
Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt.  
 
Es gelten unsere allgemeinen 
Teilnahmebedingungen: 
www.weingarten.ihk.de, Nr. 91717 

Einladung 
 
 

Erfolgreiche Nachfolge – 
Töchter in 
Familienunternehmen 
 
Veranstaltung zum nationalen Aktionstag 
„Nachfolge ist weiblich!“ sowie zum 
bundesweiten IHK-Aktionstag zur 
Unternehmensnachfolge 
 
Donnerstag, 21. Juni 2018 
 
7:30 bis 10:00 Uhr 
 
Raum 050 

Anmeldung zur Veranstaltung 
 
 
Bitte melden Sie sich bis  
Montag, 18. Juni 2018, unter 
www.weingarten.ihk.de, Nr. , online an. Hier 
finden Sie auch weitere 
Veranstaltungsinformationen und  
Ihren Ansprechpartner für inhaltliche 
Rückfragen. 
 
Bei Problemen oder Rückfragen zur 
Anmeldung wenden Sie sich an das zentrale 
Veranstaltungsmanagement. 
Kontakt: Ricardo Feiteiro, Tel.: 0751 409-178, 
E-Mail: feiteiro@weingarten.ihk.de 
 
 
 
 
Immer informiert - Der IHK-Newsletter 
 
 
Sie möchten auch weiterhin über 
Veranstaltungen und wichtige News 
informiert werden? Dann wählen Sie einfach 
aus 19 Themengebieten wie Ausbildung, 
Energie, Verkehr, Auslandsmärkte, 
Arbeitsrecht, Steuern oder Handel Ihre 
persönlichen Interessensgebiete aus und 
abonnieren Sie Ihren individuellen IHK-
Newsletter. 
 
Einfach unter www.weingarten.ihk.de, 
Nr. 78261 mit Ihrer E-Mail-Adresse anmelden. 
Oder Sie melden sich unter Tel.: 0751 409-178.  
 
Sie erhalten umgehend eine E-Mail, mit der Sie 
Ihre Anmeldung bestätigen können. Eine 
Löschung Ihres Newsletter-Abonnements ist 
jederzeit möglich. 
 
 
 



Einladung 
 
 
Die IHK Bodensee-Oberschwaben beteiligt sich, 
in Zusammenarbeit mit der Kontaktstelle Frau 
und Beruf bei der Wirtschafts- und 
Innovationsförderungsgesellschaft Landkreis 
Ravensburg (WiR), mit dieser Veranstaltung 
zum einen am nationalen Aktionstag 
„Nachfolge ist weiblich!“ und zum anderen am 
bundesweiten IHK-Aktionstag zur 
Unternehmensnachfolge. 
 
Ziel der Veranstaltung ist es Übernahme-
kandidatinnen auf dem Weg zum passenden 
Chefsessel zu ermutigen und zu unterstützen 
sowie Unternehmen zu motivieren, geeignete 
Nachfolgekandidatinnen zu finden. 
 
Kerstin Seeger, Inhaberin des Hotel Goldener 
Hirsch aus Friedrichshafen, wird darüber 
berichten wie es ihr gelungen ist, als gelernte 
Speditionskauffrau den aufgrund einer 
Erkrankung ihres Vaters für sie notwendigen 
Branchenwechsel erfolgreich zu meistern und 
das Hotel in eine erfolgreiche Zukunft zu 
führen. Nicola Buck, Geschäftsführende 
Gesellschafterin des Beratungsunternehmens 
Buck & Hirmer aus München, wird aufzeigen, 
wie die weibliche Nachfolge gelingt und 
hierdurch Familienunternehmen nachhaltig 
verändert werden können. Ein Gespräch 
zwischen Jürgen Kuhn, Ramona Heigle und 
Julia Steimle, welche beide die elterlichen 
Betriebe weiterführen, rundet die 
Veranstaltung ab. 
 
Die Veranstaltung richtet sich an alle Frauen, 
die den Schritt in die Selbstständigkeit durch 
den Einstieg in ein bestehendes Unternehmen 
oder dessen Übernahme wagen oder bereits 
gewagt haben. 

Programm 
 
 

 7:30 Uhr: Austausch beim Frühstück 
 
 

 8:10 Uhr: Begrüßung 
 
Jürgen Kuhn, Referent für Gründung, 
Finanzierung und 
Unternehmensnachfolge 
IHK Bodensee-Oberschwaben 
 
 

 8:20 Uhr: Auch eine ungeplante 
Nachfolge kann gelingen 
 
Kerstin Seeger 
 
 

 8:50 Uhr: Erfolgsmodell weibliche 
Nachfolge – wie sie gelingt und das 
Familienunternehmen nachhaltig 
verändert 
 
Nicola Buck 
 
 

 9:20 Uhr: Moderiertes Gespräch 
 
Ramona Heigle 
Julia Steimle 
Moderation: Jürgen Kuhn 
 
 

 9:50 Uhr: Abschlussdiskussion 
 
Moderation: Martina Schmidt, Leiterin 
Kontaktstelle Frau und Beruf Ravensburg 
– Bodensee-Oberschwaben 
 
 

 10:00 Uhr: Ende der Veranstaltung 

Referenten 
 
 

 Nicola Buck, Buck & Hirmer GbR, 
München 
 
Geschäftsführende Gesellschafterin 
 
Frau Buck berät einzelne Mitglieder oder 
die gesamte Unternehmerfamilie im 
Rahmen der Unternehmensnachfolge. Sie 
ist Co-Autorin des Buches 
„Praxishandbuch Weibliche Nachfolge“. 
 

 Ramona Heigle, Heigle Transporte 
GmbH & Co. KG, Horgenzell 
 
Geschäftsführerin 
 
Frau Heigle ist im Jahr 2013 in die 
elterliche Spedition eingestiegen und 
führt diese seit dem Jahr 2017 zusammen 
mit ihrem Vater. 
 

 Kerstin Seeger, Hotel Goldener Hirsch, 
Friedrichshafen 
 
Inhaberin 
 
Frau Seeger ist im Jahr 2011 in das Hotel 
ihrer Eltern eingestiegen und führt dieses 
seit 2012. 
 

 Julia Steimle, Landgasthof Linde GbR, 
Markdorf-Hepbach 
 
Geschäftsführende Gesellschafterin 
 
Frau Steimle hat zusammen mit ihrer 
Schwester Carina im Jahr 2015 den seit 
1979 bestehenden Landgasthof ihrer 
Eltern übernommen. Für Sommer 2018 ist 
die Eröffnung eines neuen Gästehauses 
mit zehn Zimmern geplant. 


